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Premessa

11 presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti che hanno svolto

tirocini curriculari terminati nel periodo 01.01.2022 - 31.12.2022.

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione

Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma Almalaurea Tirocini.
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Dati del tirocinio

Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della tesi di laurea (o prova

finale)?

Domanda: A1 - Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della Sua tesi di laurea (o della prova finale)? (radio)

Condizioni visibilitd: NOT (ExtVars <= 1)

Risponde 162
1 si 157
2 no 5
96.91%

Conteggio
100.00%
95 91%
3,00%
=

no

Su totale

100,00%
96,91%

3,09%

Su risposti

Quale canale é stato utilizzato per scegliere I'azienda ospitante in cui ¢ stato svolto il

tirocinio?

Domanda: A2 - Quale canale ha utilizzato per scegliere I'azienda ospitante in cui ha svolto il tirocinio? (radio)

Risponde
1 consultazione bacheca d’Ateneofufficio placement e tirocini
2 conoscenze personali
3 contatii con professori efo tutor universitari
4 candidatura spontanea
5 ho ufilizzato un canale diverso da quelli elencati

42.50%

162
66
69

20

consultazione
bacheca
d'Ateneoiufficio
placement...

conoscenze
personali

W contatti con
professon efo
tutor
universitari

M candidatura
spontanea

M ho utilizzate
un canale
diverso da
quelli...

Conteggio

Su totale
100.00%
40,74%
42,59%
1,85%
12,35%

247%

Su risposti
100,00%
40.74%
42.59%
1,85%
12,35%

247%
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Valutazione del tirocinio

L’esperienza di tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: B1 - Le elenchiamo una serie di aspetti relativi alla Sua esperienza di tirocinio. E' soddisfatto di ciascuno dei seguenti
aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde decisamenta no piinochesi  pil sicheno decisamente si
B1A coerenza delle atiivita svolte con gli obietiivi del Progetio Formativo 1(0,62%) 7(4,32%) 33 (32,72%) 101 (62,35%)
E1B coerenza del tirocinio con il Suo percerso di studi 4(247%) 20 (12 35%) 70 (43 21%) 68 (41,98%)
B1C ade a delle Sue competenze di base rispetto al lavore da svolgere in azienda 1(0.62%) 8 (4,94%) 74 (45,68%) 79 (48, 77%)

. decisamente
no
pili no che si
coere. L
[ pid si che no
W decisamente
Bl
coera..
adegu..
b 1 1 | 1 | 1 1

@
=
o
Sor
&
J'% -
24
L
G

L’esperienza di tirocinio ha consentito di sviluppare le seguenti
competenze/conoscenze?

Domanda: B2 - Ritiene che I'esperienza di tirocinio Le abbia consentito di sviluppare le seguenti competenze/conoscenze? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamente no  pilinoche si  pil sicheno  decisamente si
B2A petenze tecnico professionali 4(24T%) 14 (3 54%) 49(30.25%) 95 (58,54%)
B2B competenze nelluso di strumenti o di dispositivi specifici 3 (1.85%) 15 (9,26%) 50 (30,86%) 94 (58,02%)
B2C padronanza delle lingue siraniere 1(0,62%) 40 (24,69%) 58 (35.80%) 44 (2716%)  19(1173%)
B2D capacita di adattamento alle nuove situazioni 1{0.,62%) 5 (3.09%) 40 (24.69%) 116 (71,60%)
B2E capacita di lavorare per obiettivi in base ai tempi e alle scadenze fissate dal fulor aziendale 2(1.23%) T (4.32%) 34 (20,99%) 119 (73 46%)
BIF capacita di & risolvere p i, offrendo soluzioni innovative ed alternative nella gestione di un lavoro 6 (3.70%) 12 (7,41%) 59(36.42%) 85 (52.47%)
B2G capacita di lavorare in gruppo 3(1.85%) 25 (15,43%) 39 (24,07%) 95 (58,64%)
- decisamente
no

mPe-T pitl no che si

ompa.. I pil =i che no

R | ] giecisamenie

£3pac..

capac..

capac.

c3pac.
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Complessivamente, I'esperienza di tirocinio e risultata soddisfacente?

Domanda: B3 - Complessivamente, & soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 162 100,00% 100,00%
1 decisamente no 2 1,23% 123%
2 it no che si ] 5,56% 556%
4 |pil si che no 47 29.01% 29,01%
5 decisamente si 104 64.20% 64,20%
decisamente
no
5.56% pill no che si
W pili i che no

M decisamente
si

29.01%
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Valutazione dell’'Universita che ha promosso il tirocinio

L’Universita che ha promosso il tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: C1 - Pensi ora all'Universita/Ente che ha promosso il tirocinio che ha appena concluso. E" soddisfatto di ciascuno dei

assistenza durante il tirocinio (ad es. pratiche amministrafive, richieste di proroga, malatfia, ...)

seguenti aspetti? (multiradio)
Domanda Testo
G1A chiarezza delle informazioni sul firecinio
C1B strumenti di comunicazione e di ricerca delle offerte di firocinio (bacheca, sito web, ...}
cic
[H]1] modalits di attivazions & gestione dei tirocini
chiar.. -
strum..
385is..
modal..
b 1 1 1 1
° & 7 & &

Non risponde

1(0,62%)

decisamente no

4(2.47%)
5(3,00%)
4(2.47%)

2(1,23%)

La disponibilita del tutor universitario e risultata soddisfacente?

pitino che si  pitl si che no

Domanda: C2 - E' soddisfatto della disponibilita del tutor dell'Universita/Ente che ha promosso il tirocinio? (radio)

Rizponde
decisamente no
pill no che si
pit si che no

decisamente si

4.94%

56.17%

162

61

a1

37.65%

Conteggio

decisamente
no

pill no che si
I pili si che no

M decisamente
si

100,00%
1,23%
194%
37.65%

56,17%

Su totale

decisamente si

12 (7.41%) 75 (46,30%) 71(43,83%)
19 (11,73%) 78 (48,15%) 59 (36,42%)
5(3,09%) 67 (41,36%) 86 (53.09%)
11 (6,79%) 60 (37,04%) 59 (54.94%)
decisamente
ne
pill no che si
I pil si che no
M decisamente
sl
Su risposti
100.00%
123%
4,94%
37,65%
56,17%
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Valutazione dell’azienda ospitante

L’azienda ospitante ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: D1 - Di seguito trovera riportati vari aspetti relativi all'azienda dove ha svolto il tirocinio. E’ soddisfatto di ciascuno dei

seguenti aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamenteno  pilinochesi pilsicheno decisamente si
D1A adeguatezza della strumentazione a Sua disposizione (postaziene di lavoro, computer, materiale tecnico, libri, ...} 2(1,23%) 7(4,32%) 37 (22.84%) 116 (71,60%)
D1AA completezza delle informazioni ricevute in ingresso per lo svolgimento delle attivita 162 (100,00%) 0 (0,00%) 0(0,00%) 0(0,00%) 0(0,00%)
D1B rapporti con colleghi e superiori 1(0,62%) 4(2 47%) 27 {(16,67%) 130 (80.25%)
D1C coinvolgimento da parte delle persone che lavorano nella struttura 4(2.47%) 6(3,70%) 32 (19,75%) 120 (74,07%)
. decisamente
no
sdegu. pill no che s
I pi si che no
W decisamente
zompl..
r3ppa..
coiny..
b 1 | 1 1 1 1 | 1
N ® ® § § g § k3 g
3 3 3 . . 3 . 1} . . 3 3 .
Chi ha seguito il tirocinante in azienda durante I'esperienza di tirocinio?
Domanda: D2 - Chi I'ha seguita principalmente in azienda durante I'esperienza di tirocinio? (radio)
Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 162 100,00% 100,00%
1 il tutor aziendale formalmente assegnato a0 55,56% 55,56%
2 altre persone (responsabili, colleghi, ...) 72 44 44% 44 44%
il tutor
aziendale
formalmente
assegnate..
altre persene
(respensabili
colleghi. ...)
44.44%
55.56%
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Il tutor aziendale ha soddisfatto il tirocinante?

Domanda: D3 - E' soddisfatto del tutor aziendale (o delle altre persone che I'hanno sequita in azienda) per quanto riguarda: (multiradio)

Domanda Testo Non risponde decisamente no pitl no che si il si che no decisamente si
D3A disponibilita al dialogo 2(1.23%) 3(1,85%) 22 (13.58%) 135 (83,33%)
03B afiiancamento nelle atiivita di firocinio 3(1,85%) 9(5,56%) 38 (23.46%) 112 (69,14%)

_ decisamente

no
pill no che i
550, 10 pil 3f che no
B decisamente
5l
7 | | | | | | | |
A SR S R T R
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Prospettive future

Al termine del tirocinio e stata formulata una proposta di inserimento in azienda?

Domanda: E1 - Al termine del tirocinio, Le & stata formulata una proposta di inserimento nell’azienda presso cui lo ha svolto? (radio)
Conteggio Su totale Su risposti

Men risponde 1 062% 0,00%
Risponde 161 98,35% 100,00%

1 si, & ho acceftato la proposta di inseriment 24 14,81% 1491%

2 si, ma non ho ttato |a prop di ingeriment 34 20,99% 21,12%

3 no, non mi € stata fatta alcuna propesta 103 63,55% 63,98%

sieho
accefiato la
proposta di
inserimente...

si, ma non ho
accefiato la
proposta di
inserimente...
M no_non mi &
stata fatta
alcuna
proposta...

21.12%

Quale e stata la motivazione per cui non ¢ stata accettata la proposta dell’azienda?

Domanda: E2 - Qual & stata la principale mativazione per cui non ha accettato la proposta dell'azienda? (radio)

Condizioni visibilita: NOT (E1 <= 2)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 34 100,00% 100,00%
1 preferisco concentrarmi sugli studi e/o terminare la tesi 24 70,59% 70.59%
2 vorrei fare altre esperienze (alfre aziende o settori all'estero) 7 20,59% 20.59%
3 per motivi personali {altri impegni, motivi familiar) 1 294% 2,94%
4 il prop: era il (tipo di , orari, ibuzione) 1 294% 2,94%
5 & stata un'esperienza negativa, non desidero rimanere Ii o 0.00% 0,00%
6 altro. specificare 1 294% 2.94%
preferisca
cconcenirarmi
sugli studi efo
terminare..
vorrei fare
altre
esperienze
(altre...
M per motivi
personali (altri
20.59% impegni,
mofivi
Wil contratte
proposic era
insoddisfacente
(tipo__
M aitro,
specificars

T0.59%
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Quale tipo di collaborazione & stata proposta?

Domanda: E3 - Quale tipo di collaborazione Le hanno proposto? (radio)

Condizioni visibilita: NOT (E1 <= 1)

decisamente ottimo.

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 24 100,00% 100,00%
1 contratio a tutele crescenti o 0.00% 0.00%
2 contratio di apprendistato 2 8.33% 8.33%
3 contratio di somministrazione di lavoro o 0.00% 0.00%
4 contratio dipendente a tempo determinato 2 8.33% 8.33%
5 contratio di collaborazione occasionale 5 20.83% 20.83%
B contratio di prestazione d'opera (consulenza professionale) 1 417% 417%
7 lavoro aufonomo effetfive, senza vincoli di subordinazione (anche con partita IVA) 2 833% 833%
8 altro, specificare 12 50.00% 50.00%
contratto di
apprendistato
8.33% contratto
dipendente a
tempa
determinato.
M contratto di
collaborazione
occasionale
M contratto di
prestazione
d'opera
(consulenza...
50.00% M javoro
autonomo
20.83% effetiivo,
senza
M aitro,
specificare
. . . . li . . . . . d il . . .
Commenti, suggerimenti migliorativi e criticitd emerse durante il tirocinio
(commenti a testo libero)
Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticita emerse durante il tirocinio (testo)
Risposta Conteggio
141
Al momento non mi & stata fatta alcuna proposta diretta ma mi hanno detto che in caso di necessita mi terranno in considerazione per il futuro. 1
Be more followed by the tutor, having more correction during the internship 1
E' stata una grande esperienza sia dal punto di vista lavorativo che umano. 1
E' stato un bel periodo formativo, in un ambiente lavorativo bello e stimolante 1
L’avviso pubblicato sulla pagina alma laurea non rispecchia quanto il tirocinante dovra fare in azienda. Aimeno nel mio caso. Probabilmente dipende dai periodi in cui si 1
effettua il tirocinio.
L'aiuto per parte de I'Unimore & stato molto basso, ho avuto di cercare I' azienda in cui ho fatto il tirocinio. Aspettavo di piu per parte dell'universita perché sono un studente 1
Erasmus e in un paese straniero € tutto un po piu difficile
Le attivita che mi sono state assegnate nel corso del tirocinio (e che devono essere oggetto della mia tesi di laurea) non erano coerenti con il mio percorso di studi. Questo 1
¢ il motivo per cui ho risposto "piti no che si" alla domanda rigurdante la mia soddisfazione rispetto al tirocinio.
Maggiore comunicazione tra |'universita e I'azienda per garantire la coerenza delle attivita svolte con gli obiettivi del progetto formativo 1
Molti colleghi gentili e disponibili, ma una generale disorganizzazione... non mi sono sentito abbastanza seguito, continui cambi di programma e persino di
responsabili/superiori. Mi sono reso conto che non era stato ben delineato un programma per me. Attualmente mi € stato offerto di continuare con un tirocinio extra
curriculare, ma sottoforma di prestazione occasionale, che ho accettato ma con riserva. Lato universita, & stato molto dispiacevole scoprire a tre giorni dall'inizio del 1
tirocinio, a progetto formativo approvato, che, in seguito ad un ricontrollo, non avevo i crediti necessari per iniziarlo (su esse3 apparivano quelli giusti ma c'era un surplus di
pochi crediti di un esame a libera scelta di cui in buona fede mi ero scordato). Diciamo che se le cose fossero state controllate meglio, avrei potuto ottimizzare meglio i
tempi per raggiungere i miei obiettivi organizzativi.
Nel complesso valuto positivamente I'esperienza, in quanto mi € piaciuto il settore in cui opera I'azienda e ho avuto modo di lavorare con persone molto preparate da cui ho
imparato molto. Nonostante cio, ho notato alcune criticita nella gestione del tirocinio da parte dell'azienda che mi ha ospitata. Per esempio, cio che valuto negativamente & il
tipo di compiti marginali che vengono assegnati ai tirocinanti in ufficio; mi sarebbe piaciuto essere maggiormente di aiuto ed imparare di piu. Ho cercato di essere 1
propositiva e di offrirmi per lavori ulteriori ma il piu delle volte le mie richieste non sono state accolte. Una volta conclusa I'attivita per la quale sono stata assunta, mi sono
sentita come messa in disparte.
Nessuna criticita particolare, € stata un'esperienza formativa sia a livello personale che a livello professionale. 1
No 1
Non aver potuto vedere il predecessore, nei primi giorni, per apprendere la mansione: cosi facendo ci € voluta qualche settimana per imparare bene. |l resto, pero, € stato 1
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Non ho incontrato particolari criticita. 1

Non mi ¢ stata fatta alcuna proposta perché ho espresso la mia volonta di continuare gli studi presso una Laurea magistrale. 1
Non siamo seguiti da nessuno, oltre al fatto che in azienda nessuno ha esperienza in marketing. 1
Ritengo sia stato utilissimo il coinvolgimento dell'Universita con le aziende 1
Sono soddisfatta dell’attivita svolta, in particolare dei compiti assegnati in cui ho potuto mettere in pratica gli insegnamenti appresi durante la carriera universitaria 1
Trovo che il tirocinio sia stata un'ottima esperienza formativa per interfacciarmi al mondo del lavoro. 1
Tutto ok 1
Un ringraziamento all'ufficio stage Unimore che si & mostrato sin dall'inizio disponibile ad aiutare noi studenti a trovare il miglior tirocinio organizzando vari incontri in 1

dipartimento e non solo.

10
Opinioni degli studenti sullo stage/tirocinio curriculare 2022
CL in Economia e Marketing Internazionale
Redatto dall’Ufficio Stage del Dipartimento di Economia Marco Biagi il 28.06.2023



	Dati del tirocinio
	Le attività svolte durante il tirocinio sono state oggetto della tesi di laurea (o prova finale)?
	Quale canale è stato utilizzato per scegliere l’azienda ospitante in cui è stato svolto il tirocinio?

	Valutazione del tirocinio
	L’esperienza di tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?
	L’esperienza di tirocinio ha consentito di sviluppare le seguenti competenze/conoscenze?
	Complessivamente, l’esperienza di tirocinio è risultata soddisfacente?

	Valutazione dell’Università che ha promosso il tirocinio
	L’Università che ha promosso il tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?
	La disponibilità del tutor universitario è risultata soddisfacente?

	Valutazione dell’azienda ospitante
	L’azienda ospitante ha soddisfatto i seguenti aspetti?
	Chi ha seguito il tirocinante in azienda durante l’esperienza di tirocinio?
	Il tutor aziendale ha soddisfatto il tirocinante?

	Prospettive future
	Al termine del tirocinio è stata formulata una proposta di inserimento in azienda?
	Quale è stata la motivazione per cui non è stata accettata la proposta dell’azienda?
	Quale tipo di collaborazione è stata proposta?
	Commenti, suggerimenti migliorativi e criticità emerse durante il tirocinio (commenti a testo libero)
	Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticità emerse durante il tirocinio (testo)


