
Come ci si laurea in Economia, politiche pubbliche e sostenibilità - EPPS 
 
Chi intende laurearsi in una laurea magistrale deve conseguire almeno 120 crediti.  
 
I crediti relativi alla prova finale sono assegnati in seguito alla discussione, in seduta di laurea, della 
tesi di laurea magistrale, che consiste in un elaborato con spunti di originalità, redatto sotto la 
supervisione di un docente o di una docente, che svolge la funzione di relatore o relatrice. 
 
L’ammissione alla prova finale avviene dopo aver concluso almeno i crediti relativi agli esami dei 
corsi curriculari, sia quelli obbligatori, sia quelli, previsti nell’ordinamento di ciascun corso di studio, 
a libera scelta, oltre ai 3 crediti di Ateneo su attività formative funzionali alla elaborazione della tesi 
(presenti in alcuni corsi di laurea magistrale, certificati da chi presiede il corso di studi; quando il o 
la tutor giudica soddisfacente la tesi prodotta e ne firma il frontespizio). 
 
Se nella laurea magistrale viene svolta un’attività di stage, questa è finalizzata alla preparazione 
della tesi di laurea e non dà luogo, in sé, al riconoscimento di crediti. L’attività di stage deve essere 
organizzata in modo tale da bilanciare il lavoro di ricerca con la presenza presso l’ente ospitante e 
non pesare eccessivamente sulle esigenze di studio. 
 

L'assegnazione della tesi di laurea 
 
L’assegnazione di un argomento di tesi di laurea magistrale e del relatore o della relatrice può 
essere richiesta quando mancano, al massimo, 15 crediti al completamento del proprio percorso di 
studi relativi a esami obbligatori e a libera scelta. 
 
Chi si trova nella condizione di poter fare richiesta di tesi sottopone le proprie richieste alla 
valutazione di una apposita commissione, nominata dal Consiglio di Dipartimento per ciascun corso 
di laurea magistrale. 
 
Le decisioni della Commissione sono orientate dai seguenti principi: 

1) verifica dell’equa distribuzione dell’impegno didattico del corpo docente del corso di studi; 
2) eventuale eccessiva lunghezza dei tempi di realizzazione e obsolescenza di talune 

assegnazioni. 
3) specifici criteri definiti nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale. 

 
Nel paragrafo seguente, sono riportati i criteri relativi al corso di Laurea Magistrale in Economia, 
politiche pubbliche e sostenibilità. 
 

L’assegnazione della tesi di laurea nel corso EPPS 
 
Attraverso la compilazione di un questionario, chi è nelle condizioni di chiedere l’assegnazione della 
tesi di laurea magistrale, sottopone le proprie richieste alla valutazione dell’apposita commissione. 

 
a) Assegnazione del tema e della supervisione scientifica (relatore o relatrice) 

Nella compilazione del questionario, verrà richiesto di ordinare (fino a un massimo di cinque) le 
proprie preferenze circa la figura di supervisione del lavoro di ricerca, che assumerà il ruolo di 
relatore o relatrice. Si ricorda che è possibile indicare come referente scientifico/a (relatore o 
relatrice) un docente o una docente: 



- che afferisce al Corso di laurea magistrale in Economia Politiche Pubbliche e Sostenibilità, 
- che afferisce al Dipartimento di Economia Marco Biagi, 
- che afferisce ad altri Dipartimenti di UniMoRe,  
 
purché siano titolari di un insegnamento, di cui si è superata la prova di esame. 

 
In calce al seguente documento è presente una lista di possibili argomenti su cui svolgere la propria 
tesi magistrale, suddivisa per docente del corso di EPPS. Analoghe informazioni sono reperibili sulle 
pagine personali di tutto il corpo docente. 
 
Le preferenze, espresse tramite questionario, saranno valutate dalla Commissione tre volte l'anno, 
con le seguenti scadenze per l’a.a. 2023/2024: 

- al termine della sessione invernale di esami (scadenza: 1° marzo 2024); 
- durante la sessione estiva di esami (scadenza: 7 luglio 2024); 
- al termine della sessione autunnale di esami (venerdì 29 settembre 2024). 

 
Gli esiti della valutazione saranno comunicati in modo tempestivo e, comunque, non oltre un mese 
dalla chiusura della rilevazione. 
 

b) Tirocinio finalizzato alla stesura della tesi 
Attraverso il medesimo questionario è possibile esprimere il proprio interesse per una eventuale 
esperienza di tirocinio legato alla redazione della tesi magistrale. Il tirocinio non è dunque 
obbligatorio. Si tratta di una esperienza che può essere svolta presso i Centri di ricerca del 
Dipartimento di Economia “Marco Biagi” o presso organizzazioni esterne, entro specifici progetti 
e/o accordi di ricerca. 
È possibile, in via residuale, proporre una esperienza di stage presso organizzazioni reperite 
autonomamente, fornendo tuttavia una breve nota che giustifichi la proposta e la ancori a una linea 
di ricerca. 
 
 

L'accesso alla prova finale: regole e scadenze 
Tutte le informazioni relative alla prova finale sono disponibili in un’apposita pagina del sito del 
Dipartimento di Economia “Marco Biagi”, raggiungibile al seguente indirizzo 

 
Come ci si laurea nelle lauree magistrali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.economia.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea-magistrale/articolo890031251.html


Elenco dei possibili argomenti su cui svolgere la propria tesi magistrale 
 
Tindara ADDABBO 

- Gender auditing dei bilanci e delle politiche pubbliche: esperienze a confronto 
- Violenza contro le donne: evidenza empirica e politiche pubbliche per combatterla 
- Gender equality Plan verso un cambiamento strutturale delle RPOs 
- Quali fattori determinano l'attrattività dei giovani talenti 
- Differenziali salariali di genere: teorie e tecniche di misurazione 

 
Massimo BALDINI 

- Gli effetti distributivi sui redditi delle famiglie del bilancio degli enti locali 
- Politiche di contrasto alla povertà in Italia e in Europa 
- Efficienza economica, sostenibilità e forme di finanziamento del welfare state 
- Indicatori di sostenibilità per piccole aree 
- La biodiversità in Emilia-Romagna 

 
Paolo BORGHI  

- Digitalizzazione delle PA ed effetti sulla programmazione.  
- Condizioni di lavoro nella pubblica amministrazione  
- Precarizzazione del lavoro nel terzo settore e strategie di coping 
- Piattaforme digitali e lavoro di cura 

 
Eugenio CAPERCHIONE  

- Green budgeting: teoria ed esperienze 
- La fissazione degli standard contabili pubblici: confronto internazionale 
- La difficile ricerca dell'equilibrio economico: il caso delle Aziende di Servizio alla Persona in 

Emilia-Romagna 
- Istituzioni, servizi e tecnologie per il benessere degli anziani 

 
Maddalena CAVICCHIOLI  

- Measures & metrics of employees wellbeing in the workplaces 
- Measure & metrics of sustainability and circularity in the value chains 
- Financial sustainability in different sectors 
- Synthetic indicators of digitalization and work-related attitudes 
- Statistical analysis and properties of nonlinear time series 

 
Eleonora COSTANTINI  

- La grave marginalità adulta e l’homelessness  
- Co-programmazione, co-progettazione e amministrazione condivisa nelle politiche di 

welfare (implicazioni organizzative e di policy) 
- Le politiche della migrazione e della mobilità umana (con attenzione alle ricadute sui 

territori) 
- Il mercato del lavoro nel Terzo Settore e il benessere di lavoratori e lavoratrici 
- La digitalizzazione del welfare (implicazioni organizzative e di policy) 
- La programmazione socio-sanitaria e le politiche per la non autosufficienza (valutazione di 

impatto sociale, implicazioni di governance) 
 
 



Ylenia CURZI  
- Sistemi / pratiche di performance management anche in prospettiva diversity 

  
Giovanni GALLO  

- Analisi della disuguaglianza salariale in Italia: recente dinamica povertà lavorativa e dei 
lavoratori nel Top1% 

- Transizione Università e Mercato del lavoro. L'esperienza degli studenti UNIMORE 
- Analisi della povertà assoluta e della povertà energetica in Italia 
- Cambiamenti demografici nel comune di Modena: migrazioni, fecondità e composizioni 

familiari 
- Impatto della politica 'Al Nido con la Regione' su scelte di fecondità 

 
Barbara LUPPI  

- Determinanti della scelta di istruzione universitaria. Validità del TOLC come strumento di 
selezione  

- Emancipazione femminile nel sistema legale in una prospettiva storica  
- Sistemi legali e cultura della moralità 
- Determinati della cooperazione in un contesto sperimentale 

 
Marcello MORCIANO  

- Valutazione impatto riforme Missione 6 del PNRR nel contesto locale 
- Il mercato della Long-Term Care 
- Ottimizzazione modelli assistenziali in oncologia 
- Innovazione tecnologica nelle organizzazioni sanitarie 
- Problemi e prospettive legate all'invecchiamento della popolazione 

 
Roberto PINARDI  

- L'autonomia regionale differenziata alla sua prima attuazione 
- Gli enti territoriali intermedi tra passato, presente e futuro 
- Il patto di stabilità interno 
- Il limite di mandati degli amministratori degli enti territoriali anche in ottica comparata 
- Le spese di funzionamento delle autonomie territoriali 

 
Barbara PISTORESI  

- Gestione economico amministrativa di progetti di ricerca in ambito sanitario  
- Stereotipi di genere nelle posizioni di leadership 
- Politiche di buona governance e democrazia 
- Determinanti economiche e sociali della capacità lavorativa (in ambito sanitario) 
- Burnout nella scuola, percezione del contesto lavorativo, rendimento scolastico 

 
Antonio RIBBA 

- La sostenibilità del debito pubblico. Il caso italiano 
- La dominanza fiscale. Stati Uniti e Area Euro 
- Il tradeoff tra inflazione e disoccupazione: vivo o morto?  
- Politiche monetarie convenzionali e non convenzionali 
- Modello NeoKeynesiano e forward policy guidance 
 

 



Alberto RINALDI  
- La resilienza delle economie regionali 
- Multinational Enterprises in the Italian Corporate Network 
- L'imprenditoria degli immigrati 
- Le donne nei consigli di amministrazione (e nei collegi sindacali) delle società italiane 

  
Margherita RUSSO  

- Produttività e orario di lavoro: il caso Lamborghini 
- Industria 4.0: un paradigma olistico per la produzione snella 
- L'industria automotive regionale nella transizione verso i veicoli elettrici: i produttori di parti 

e componenti  
- Intelligenza artificiale tra regolazione e innovazione: agenti e artefatti in uno spazio in rapida 

trasformazione 
- Imprese di servizi per la transizione digitale 

 
Simone SCAGLIARINI  

- La sessione di bilancio tra modello astratto e trasformazione nella prassi 
- L'eterno mito della semplificazione normativa: a che punto siamo? 
- L'uso delle nuove tecnologie e dell'IA nel procedimento legislativo 
- Esperienze di monitoraggio e valutazione delle leggi nei Consigli regionali 
- Le nuove frontiere dell'analisi di impatto della regolazione: dall'impatto di genere a quello 

ambientale 
 
Chiara STROZZI  

- L’impatto dell’intelligenza artificiale sul mercato del lavoro. Rischi e opportunità 
- Lavoro povero e non dignitoso. Il caso del lavoro su piattaforme digitali 
- Migrazioni e sviluppo: fuga dei talenti e attrattività dei territori 
- L’imprenditoria immigrata: determinanti e fattori di crescita 
- Abilità, competenze e mansioni: indicatori e prospettive nel mondo del lavoro 

 
Ulpiana KOCOLLARI  

- Measures & metrics of employees wellbeing in the workplaces 
- Measure & metrics of sustainability and circularity in the value chains 
- Sustainability measures and reporting  

 
Anzelika ZAICEVA – RAZZOLINI 

- Labour supply/Labour supply of women 
- Determinants and motives of migration 
- Informal employment: measures and determinants 
- The impact of COVID-19 on the labour markets  

 


