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Premessa

11 presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti che hanno svolto

tirocini curriculari terminati nel periodo 01.01.2024 - 31.12.2024.

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione

Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma Almalaurea Tirocini.
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Dati del tirocinio

Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della tesi di laurea (o prova

finale)?

Domanda: A1 - Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della Sua tesi di laurea (o della prova finale)? (radio)

Condizioni visibilita: NOT (ExtVaré <= 1)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 8 100,00% 100,00%

1 si 7 87.50% 87,50%
2 no 1 12.50% 12,50%

si

no

12.50%
87.50%

Quale canale & stato utilizzato per scegliere ’azienda ospitante in cui & stato svolto

il tirocinio?

Domanda: A2 - Quale canale ha utilizzato per scegliere I'azienda ospitante in cui ha svolto il tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 8 100,00% 100,00%

1 consuliazione bacheca d'Ateneo/ufficio placement e firocini (] 75,00% 75,00%
2 conoscenze personali 0 0,00% 0,00%
3 contalti con professori efo tutor universitari 0 0,00% 0,00%
4 candidatura spontanea 0 0,00% 0,00%
5 ho utilizzato un canale diverso da quelli elencati 2 25,00% 25,00%

consultazione

bacheca

d'Ateneo/ufiicio

placement...

ho ufilizzato

25 00% un canale
diverso da
quelli...
75.00%
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Valutazione del tirocinio

L’esperienza di tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: B1 - Le elenchiamo una serie di aspetti relativi alla Sua esperienza di tirocinio. E’ soddisfatto di ciascuno dei seguenti
aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde decisamente no pit no che si pit si che no decisamente si
B1A coerenza delle attivitd svolie con gli obiettivi del Progefto Formativo 0(0,00%) 1(12,50%) 4 (50.00%) 3 (37.50%)
E1B coerenza del tirocinio con il Suo percoerso di studi 0(0,00%) 1(12,50%) 3 (37.50%) 4 (50,00%)
Bi1C a delle Sue di base rispetto al lavoro da svolgere in azienda 0 (0,00%) 1(12,50%) 3 (37.50%) 4 (50,00%)

- decisamente
no
pit no che si
cosre.. | L
[ pit si che no
M decisamente
si
coere..
= _
n 1 1 1 1 1 1 1 1

L’esperienza di tirocinio ha consentito di sviluppare le seguenti
competenze/conoscenze?

Domanda: B2 - Ritiene che I'esperienza di tiracinio Le abbia consentito di sviluppare le seguenti competenze/conascenze? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamente no  piinochesi pil sicheno decisamente si
B2A competenze tecnico professionali 11{12,50%) 1(12,50%) 2 (25,00%) 4 (50.00%)
B2B nelluso di i 0 di di itivi specifici 0 (0,00%) 2 (25,00%) 1(12,50%) 5 (62.50%)
B2C padronanza delle lingue sfraniere 0(0,00%) 1(12,50%) 6 (75,00%) 1(12,50%)
B2D capacita di adattamento alle nuove situazioni 1(12,50%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 2 (25,00%) 5(62,50%)
B2ZE capacita di lavorare per obiettivi in base ai tempi e alle scadenze fissate dal tuler aziendale 0 (0,00%) 1(12,50%) 2 (25,00%) 5(62,50%)
B2F capacita di affrontare e risolvere problemi, offrendo soluzioni innovative ed alternative nella gestione di un lavoro 0 (0,00%) 2 (25,00%) 1(12,50%) 5(62,50%)
B2G capacita di lavorare in gruppo 11{12,50%) 0 (0.00%) 3 (37,50%) 4 (50.00%)
decisamenie
no
pill no che si
[ pits si che no
M decisamente

si
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Complessivamente, 'esperienza di tirocinio é risultata soddisfacente?

Domanda: B3 - Complessivamente, & soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde ] 100,00% 100,00%
1 decisamente no 0 0,00% 0,00%
2 pil no che si 3 37.50% 37,50%
4 it si che no 3 37.50% 37,50%
5 decisamente si 2 25.00% 25,00%
pill no che si
[ pil si che no
M decisamente
si
37.50%
37.50%
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Valutazione dell’'Universita che ha promosso il tirocinio

L’Universita che ha promosso il tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: C1 - Pensi ora all'Universita/Ente che ha promosso il tirocinio che ha appena concluso. E' soddisfatto di ciascuno dei
seguenti aspetti? (multiradio)

Non risponde decisamente no piu no che si pit si che no decisamente si

Domanda Testo
C1A chiarezza delle informazioni sul firocinio 1(12,50%) 4 (50,00%) 1(12,50%) 2(25,00%)
C1B strumenti di comunicazione e di ricerca delle offerte di tirocinio (bacheca, sito web, ...) 1(12,50%) 2(25,00%) 3(37,50%) 2(25,00%)
ci1C assistenza durante il tirocinio (ad es. pratiche amministrative, richieste di prorega, malatfia, ...) 1(12,50%) 2(25,00%) 2(25,00%) 3(37,50%)
c1D modalita di attivazione e gestione dei tirocini 1(12,50%) 2(25,00%) 2(25,00%) 3 (37 50%)
- decisamente
no
chiar.. 4 pill no che si
[ pits si che no
M decisamente
strum.. sl
assis..
modal.. o
n 1 I 1 1 1 1 1 1
-3 - v L] w @ @ . o

La disponibilita del tutor universitario & risultata soddisfacente?

Domanda: C2 - E’ soddisfatto della disponibilita del tutor dell'Universita/Ente che ha promosso il tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 8 100,00% 100,00%
1 decisamente no 1 12,50% 12,50%
2 pill no che si 0 0,00% 0,00%
4 |pill si che no 4 50,00% 50,00%
5 decisamente si 3 37.50% 37,50%
decisamente
no
12.50% pil si che no
I decisamente
si

50.00%
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Valutazione dell’azienda ospitante

L’azienda ospitante ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: D1 - Di seguito trovera riportati vari aspetti relativi all'azienda dove ha svolto il tirocinio. E’ soddisfatto di ciascuno dei

seguenti aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamente no  pill no che si  piti siche no  decisamente si
D1A adeguatezza della sfrumentazione a Sua disposizione (postazi di lavoro, puts tecnico, libri, ...} 0 (0,00%) 0 (0,00%) 3 (37,50%) 5(62,50%)
D1AA completezza delle informazioni ricevute in ingresso per lo svolgimento delle attivita 8 (100,00%) 0(0,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
D1B rapporti con colleghi & superiori 0 (0,00%) 1(12,50%) 1(12,50%) 6 (75,00%)
DiC coinvolgimento da parte delle persone che lavorano nella struttura 0(0,00%) 1({12,50%) 2(25,00%) 5 (62,50%)
decisamenie
no
adegu.. pill no che si
[ pidi si che no
M decisamente
oml... si
rappo..
coin.
1 1 1 1 1 1 1
o ~ LY o - @ ~ @
Chi ha seguito il tirocinante in azienda durante 'esperienza di tirocinio?
Domanda: D2 - Chi I'ha seguita principalmente in azienda durante I'esperienza di tirocinio? (radio)
Conteggio Su fotale Su risposti
Risponde 8 100,00% 100,00%
1 il tutor aziendale formalmente assegnato 6 75,00% 75,00%
2 altre persone (responsabili, colleghi, ...) 2 25,00% 25,00%
il tutor
aziendale
formalmente
assegnato.
altre persone
25.00% (responsabili,
colleghi. ...)

75.00%
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I1 tutor aziendale ha soddisfatto il tirocinante?

Domanda: D3 - E’ soddisfatto del tutor aziendale (o delle altre persone che I'hanno seguita in azienda) per quanto riguarda: (multiradio)

Domanda Testo Non risp i no pill no che si pii si che no decisamente si
D3A disponibilita al dialogo 0(0,00%) 1(12,50%) 2 (25.00%) 5 (62.50%)
D3B affiancamento nelle aftivita di tirocinio 0 (0,00%) 1(12,50%) 3 (37.50%) 4 (50,00%)

- decisamente
no
pill no che si
aiss. - [ pil =i che no
M decisamente
si
affia..
A 1 I I 1 I I I I
3 ™~ v S - @ @ A @
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Prospettive future

Al termine del tirocinio e stata formulata una proposta di inserimento in azienda?

Domanda: E1 - Al termine del tirocinio, Le & stata formulata una proposta di inserimento nell'azienda presso cui lo ha svolto? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 8 100,00% 100,00%
1 si, e ho accettato la proposta di inserimento 2 25,00% 2500%
2 =i, ma non ho la proposta di il i 2 25,00% 25,00%
3 no, non mi & stata fatta alcuna proposta 4 50,00% 50,00%

si, e ho
acceffato la
proposta di
inserimento
si, ma non ho
25.00% acceffato la
proposta di
Inserimento.
M no, non mi &
stata fatta
alcuna
proposta...

50.00%

25.00%

Quale & stata la motivazione per cui non & stata accettata la proposta dell’azienda?

Domanda: E2 - Qual & stata la principale motivazione per cui non ha accettato la proposta dell'azienda? (radio)

Condizioni visibilita: NOT (E1 <> 2)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 2 100,00% 100,00%

1 preferisco concentrarmi sugli studi e/o terminare la tesi 0 0,00% 0,00%
2 vorrei fare altre esperienze (alfre aziende o settori all'estero) 1 50,00% 50.00%
3 per motivi persenali {altri impegni, motivi familiari) 0 0.00% 0,00%
4 il prope era il i (fipo di confratto, orari, retribuzione) 0 0,00% 0,00%
5 & stata un’s a negativa, non desid i I 0 0,00% 0,00%
6 altro, specificare 1 50,00% 50.00%

vorrei fare

alire

esperienze

{altre.._

altro,

specificare

50.00% 50.00%
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Quale tipo di collaborazione & stata proposta?

Domanda: E3 - Quale tipo di collaborazione Le hanno proposto? (radio)
Condizioni visibilita: NOT (E1 <= 1)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 2 100,00% 100,00%
1 contratto a tutele crescenti 0 0.00% 0.00%
2 contratto di apprendistato 0 0.00% 0.00%
3 contratto di semministrazione di lavoro 0 0.00% 0.00%
4 contratto dipendente a tempo determinato 1] 0.00% 0.00%
5 contratto di collaborazione occasionale 0 0.00% 0.00%
B contratto di prestazione d'opera a i ] 0 0.00% 0.00%
7 lavoro autonomo effettivo, senza vincoli di subordinazione (anche con partita IVA) 0 0.00% 0.00%
8 altro, specificare 2 100,00% 100,00%
aliro,
specificare

100.00%

Commenti, suggerimenti migliorativi e criticitd emerse durante il tirocinio
(commenti a testo libero)

Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticita emerse durante il tirocinio (testo)

Risposta Conteggio
4

Credo che 'Universita debba detlagliaiamente richiedere quelle che sono le atfivita che andrebbero svolte durante il firocinio al fine di elaborare un piano preciso e strufiurate di svelgimento di queste ulfime.
(Owvviamente permettendo eventuali variazioni a tale piano in base alle situazioni lavorative che si creano in azienda) Inclire, credo risulti pid ite se fosse lo studente stesso con ' di una persona
competente a trovarsi il proprio tirocinio formativo in base a quelli che sono i suei interessi personali. La persona compefente potrebbe avere un ruclo di supervisione sulla ricerca e scelta finale garantendo che
lesperienza lavorativa sia inerente col percorso di studi e le normative vigenti in ambito scuola-lavero. Concludo dichiarando che sone reduce di un'espenenza lavorativa che purtroppo non mi ha arricchite dal
punto di vista professionale. dove non ha avuto alcun tipo di spazie € ho eseguito compiti di livello base-intermedio. Detto cio, spero che possiate seguire i miei suggerimenti e quelli dei miei compagni & mi auguro
che i giovani di oggi possano trovare pil spazic nel mondo del lavoro.

L'ufficio stage non ha in alcun mode controllaio che alcuni termini del progefio formativo fossero rispetiali da parle dellazienda, e non ha fatio alcun fipo di pressioni per fare in mode che cid che & sialo firmato da
ambo le parti venisse rispettato. Inolire, per come & stato organizzato il bando ‘Internship in Haly and Abroad', gli studenti non hanno avuto la possibilita di ricevere informazioni precise sulla futura posizione 1
laverativa e sulle future mansioni svolte prima di effettuare la scelta.

Penso sia necessario mettere a disposizione pill proposte di tirocinio e lasciare la possibilita di scelta di altre aziende/enti 1

The internship | completed imparted me with useful information and skills that contributed significantly to my personal and professional development. Nevertheless, the business failed to offer sufficient training and
held lofty expectations for outstanding oufcomes. The employer has instructed both me and my office colleagues to perform the task of cleaning the workplace every Friday, a duty that | find unpleasant. | have 1
been striving o attain certain cbjectives in my career advancement, but instead, | am engaged in menial tasks such as office cleaning and manual labour for shipment, which is causing me discomfort.
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