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Premessa 

Il presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti che hanno svolto 
tirocini terminati nel periodo 01.01.2025 - 31.12.2025. 

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione 
Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma AlmaLaurea Tirocini. 
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Dati del tirocinio 

Le attività svolte durante il tirocinio sono state oggetto della tesi di laurea (o prova 
finale)?  

 

 

 

Quale canale è stato utilizzato per scegliere l’azienda ospitante in cui è stato svolto 
il tirocinio? 
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Valutazione del tirocinio 

L’esperienza di tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti? 

 

 

 

L’esperienza di tirocinio ha consentito di sviluppare le seguenti 
competenze/conoscenze? 
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Complessivamente, l’esperienza di tirocinio è risultata soddisfacente? 
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Valutazione dell’Università che ha promosso il tirocinio 

L’Università che ha promosso il tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti? 

 

  

 

La disponibilità del tutor universitario è risultata soddisfacente?  
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Valutazione dell’azienda ospitante 

L’azienda ospitante ha soddisfatto i seguenti aspetti? 

 

  

 

Chi ha seguito il tirocinante in azienda durante l’esperienza di tirocinio? 
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Il tutor aziendale ha soddisfatto il tirocinante? 
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Prospettive future 

Al termine del tirocinio è stata formulata una proposta di inserimento in azienda? 

 

 

 

Quale è stata la motivazione per cui non è stata accettata la proposta dell’azienda? 
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Quale tipo di collaborazione è stata proposta?  

 

 

 

Commenti, suggerimenti migliorativi e criticità emerse durante il tirocinio 
(commenti a testo libero) 

Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticità emerse durante il tirocinio (testo) 

Risposta Conteggio 

  139 

Al momento sono in attesa del colloquio con l'ufficio recruiting per formalizzare la proposta che mi è stata fatta. Offerta che mi dà la possibilità conciliare la prosecuzione degli studi al lavoro. 1 

Ambiente lavorativo ottimo, dove mi sono sentito responsabilizzato senza la pressione addosso di chi può commettere errori. Esperienza consigliatissima. 1 

Ci tengo a sottolineare la disponibilità dell’ufficio stage, poiché mi ha aiutato nelle fasi “burocratiche” del tirocinio. Per quanto riguarda l’esperienza del tirocinio in sé, essa si é rivelata una bellissima esperienza 
e molto utile per la mia carriera futura ma sottolineo il fatto che me la sia trovata da solo senza l’utilizzo delle piattaforme previste. L’unica criticità emersa riguardava il fatto che la preparazione accademia che 
ho appreso negli anni si é rivelata esclusivamente teorica e di conseguenza difficilmente traducibile poi nelle azioni pratiche. Per questo suggerisco se possibile l’inserimento di alcuni progetti, durante il corso 
di studi, che permettano di applicare in maniera pratica le conoscenza apprese a lezione. 

1 

Consiglio che successivamente alla compilazione del progetto formativo ci si assicuri che il soggetto ospitante sia nelle condizioni da far svolgere determinate attività allo studente per evitare eccessivi tempi 
morti, questo nel rispetto del tempo di entrambi i soggetti e per sfruttare al meglio questa opportunità di inserimento nel mondo del lavoro. 1 

Dalla mia esperienza personale, la criticità maggiore incontrata riguarda il fare molta fatica a trovare aziende che siano disposte ad ospitarti per svolgere il tirocinio, quindi suggerirei di contribuire 
maggiormente nell'aiutare gli studenti a trovare quelle poche rimaste. Al di fuori di questo, nel complesso, mi ritengo più che soddisfatta. 1 

È stata un'esperienza molto positiva, sia dal punto di vista umano che professionale. Mi sono trovata bene sotto ogni aspetto. 1 

è stato molto utile al fine di ampliare le mie conoscenze in ambito finanziario, durante il tirocinio mi sono state spiegate in maniera applicative quelle che sono le ripercussioni macroeconomiche sui mercati 
finanziari ed è stata posta grande attenzione a quelli che sono i sistemi di previdenza complementare. 1 

esperienza formativa molto interessante e agenzia molto professionale. 1 

Ho molto apprezzato l’ambiente socio/professionale della società MJ Work. Dal tutor ai colleghi tutti si sono sempre dimostrati disponibili a prestare aiuto. Anche da parte dell’università non ho riscontrato 
alcuna criticità importante, un unica piccola incongruenza si è presentata tra il plan comunicato e quello ufficializzato poi dall’università. Incongruenza superata con l’oggetto ospitante rivedendo il plan 1 

Ho trovato la mia esperienza formativa e positiva 1 

Il tirocinio dipende dove capiti, più l'azienda è grossa e alle volte meno hai possibilità di entrare. Sono contento del mio tirocinio, anche se vorrei aver fatto molte più cose rispetto a quello che ho visto. E spero 
che le competenze acquisite siano in grado di eccellere nel mondo del lavoro qualsiasi campo economico prenda. Azimut deve dare più possibilità di fare invece di accontentarci in un angolo per giorni senza 
fare è vedere nulla ma nel complesso alla fine è una bella realtà 

1 

Il tirocinio intrapreso mi ha consentito di conoscere da vicino una realtà aziendale specializzata nel commercio internazionale, ambito raramente approfondito in sede accademica. In termini generali, 
l’esperienza è stata utile per acquisire una visione complessiva della materia e del settore; avrei tuttavia preferito un percorso più mirato nell’area finanziaria. Tra gli aspetti più positivi annovero il clima 
lavorativo, contraddistinto da una genuina propensione al dialogo e a una comunicazione efficace, che ha reso piacevoli le giornate. Di contro, alcune attività assegnate, monotone e di scarso valore per la mia 
crescita culturale e universitaria, avrebbero potuto essere agevolmente automatizzate. A ciò si aggiunge una criticità strutturale: la scarsa propensione all’assunzione stabile e il ricorso al rinnovo ciclico di 
tirocinanti impiegati per coprire attività ordinarie. Se da un lato tale rotazione offre un apprezzabile valore culturale—consentendo di esplorare l’azienda e le sue diverse aree—dall’altro finisce per sfruttare 
lavoro umano senza garantire un inquadramento contrattuale stabile e un percorso di crescita coerente all’interno dell’organizzazione. Una politica di inserimento più strutturata, con sbocchi chiari e 
progressivi, accrescerebbe tanto il valore formativo del tirocinio quanto l’efficacia dell’investimento in capitale umano. 

1 
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La ricerca del tirocinio attraverso l’università è stata impossibile e ho dovuto andare attraverso conoscenze personali. La giornata di MoreJobs, è utile per conoscere le aziende, ma la maggior parte di loro 
offrono contratti non coerenti con il piano di studi degli studenti. L’offerta più comune era di 6 mesi, assolutamente incoerente con il piano di studi CLEAM, che prevede la laurea in Luglio. Bisognerebbe 
accettare aziende che possono offrire tirocini adeguati con il percorso degli studenti e non lasciare completa libertà nella scelta dei mesi e contratti. 

1 

L'università dovrebbe lasciare la possibilità di svolgere il tirocinio durante tutto il terzo anno o comunque una volta arrivati alla soglia di CFU, indipendentemente dal periodo delle lezioni perchè spesso è 
difficile trovare il tirocinio o si hanno proposte interessanti in periodi diversi, che purtroppo bisogna rifiutare per le disposizioni universitarie. 1 

Maggiore progettualità 1 

Mancanza di alcune nozioni base per lo svolgimento del tirocinio che sarebbe opportuno approfondire in università. 1 

Mi sono trovata bene con i colleghi e loro con me, ma non mi è stata fatta nessuna proposta perché al termine del tirocinio ho un’altra esperienza lavorativa in programma e l’azienda ne era a conoscenza. 1 

poca organizzazione e struttura operativa non ben definita, non molto chiari gli obiettivi da raggiungere. 1 

Poco presenza di alcuni dei tutor 1 
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