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Premessa

11 presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti che hanno svolto

tirocini terminati nel periodo 01.01.2025 - 31.12.2025.

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione

Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma Almalaurea Tirocini.
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Dati del tirocinio

Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della tesi di laurea (o prova
finale)?

Domanda: A1 - Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della Sua tesi di laurea (o della prova finale)? (radio)
Condizioni visibilitd: NOT (ExtVarg <= 1)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 12 100,00% 100,00%

1 si 10 83.33% 83.33%

2 ne 2 16.67% 16,67%

si
no
16.67%

8333%

Quale canale ¢ stato utilizzato per scegliere ’azienda ospitante in cui ¢ stato svolto
il tirocinio?

Domanda: A2 - Quale canale ha utilizzato per scegliere I'azienda ospitante in cui ha svolto il tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 12 100,00% 100,00%
1 consultazione bacheca d’Ateneo/ufficio placement e tirecini [ 50,00% 50.00%
2 conoscenze personali 1 8,33% 5,33%
3 contatti con professori efo tutor universitari 3 25,00% 25,00%
4 candidatura spontanea 1 8,33% 8,33%
5 ho utilizzato un canale diverso da quelli elencati 1 8.33% 8,33%

consultazione

bacheca
8.33% d'Ateneoiufficio
placement...
conoscenze
personali

[ contatti con
professori efo
utor
universitari...
M candidatura
spontanea
M ho utilizzato
50.00% un canale
diverso da
quelli...
25.00%

833%
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Valutazione del tirocinio

L’esperienza di tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: B1 - Le elenchiamo una serie di aspetti relativi alla Sua esperienza di tirocinio. E’ soddisfatto di ciascuno dei seguenti
aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde decisamente no pid no che si piil si che no decisamente si
Bla coerenza delle atfivita svolie con gli obietiivi del Progefio Formativo 0(0,00%) 1(8,33%) 1(8,33%) 10 (83,33%)
E1B coerenza del firecinic con il Suo percoerso di studi 0(0,00%) 0(0,00%) 2(16,67%) 10 (83,33%)
BIC a delle Sue comp di base rispetio al lavoro da svolgere in azienda 0(0,00%) 2(16,67%) 4(33,33%) 6 (50,00%)
- decisamente
no
pill no che si
[ pid =i che no
M decisamente

si

acegu.. |

ha consentito di le

di tirocinio
competenze/conoscenze?

L’esperienza sviluppare seguenti

Domanda: B2 - Ritiene che I'esperienza di tirocinio Le abbia consentito di sviluppare le seguenti competenze/conoscenze? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamente no  pilinochesi pilsicheno decisamente si
B2A competenze tecnico professionali 0 (0,00%) 0(0,00%) 3 (25,00%) 9 (75,00%)
B2B {enze nelluso di i o di dispositivi specifici 0(0,00%) 1 (8,33%) 3 (25,00%) 8 (66.67%)
B2C padronanza delle lingue straniere 2(16,67%) 5 (41,67%) 5 (41,67%) 0 (D,00%)
B2D capacita di adattamento alle nuove situazioni 0 ({0,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 12 (100,00%)
BZE capacita di lavorare per obiettivi in base ai tempi e alle scadenze fissate dal tutor aziendale 0 (0,00%) 0 (0.00%) 4(33,33%) 8 (66.67%)
B2F capacita di affrontare e risolvere problemi, offrendo soluzioni innovative ed alternative nella gestione di un lavoro 0 (0,00%) 0 (0,00%) 4 (33,33%) 8 (66.67%)
B2G capacita di lavorare in gruppo 0 (0,00%) 2(16,67%) 0 (0.00%) 10 (83,33%)
decisamente
no
pitt no che si
[ pidi si che no
M decisamente

si
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Complessivamente, 'esperienza di tirocinio é risultata soddisfacente?

Domanda: B3 - Complessivamente, & soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 12 100,00% 100,00%

1 decisamente no 0 0,00% 0,00%

2 pil no che si 1 8,33% 8,33%

4 it si che no 1 8,33% 8,33%

5 decisamente si 10 83,33% 83,33%

pill no che si
8.33% [ pils si che no
] :ienisanerne
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Valutazione dell’'Universita che ha promosso il tirocinio

L’Universita che ha promosso il tirocinio ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: C1 - Pensi ora all'Universita/Ente che ha promosso il tirocinio che ha appena concluso. E' soddisfatto di ciascuno dei
seguenti aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde decisamente no pitl no che si pill si che no decisamente si
C1A chiarezza delle informazioni sul tirocinio 0(0,00%) 0(0,00%) 4(3333%) 8 (66,67%)
C1B strumenti di comunicaziene e di ricerca delle offerte di tirocinio (bacheca, sito web. ...) 1(8,33%) 2 (16,67%) 3(2500%) 6 (50,00%)
(o3 [ assistenza durante il tirocinio (ad es. pratiche amministrative, richieste di proroga, malattia, ...) 0(0,00%) 1(8,33%) 3(2500%) 8 (66,67%)
c1D modalita di attivazione e gestione dei tirocini 0(0,00%) 1(8,33%) 2(1667%) 9 (75,00%)

decisamente
no
chiar.. pitt no che si
[ pis =i che no
M decisamente
strum.. sl
assis..
modal..

La disponibilita del tutor universitario & risultata soddisfacente?

Domanda: C2 - E’ soddisfatto della disponibilita del tutar dell’'Universita/Ente che ha promossa il tirocinio? (radio)

Conteggio Su fotale Su risposti
Risponde 12 100,00% 100,00%

1 decisamente no 0 0,00% 0,00%
2 pill no che si ] 0,00% 0,00%
4 |pils si che no 5 41,67% 4167%
5 decisamente si 7 58,33% 58,33%

pill si che no

decisamente

si

41.67%

58.33%
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Valutazione dell’azienda ospitante

L’azienda ospitante ha soddisfatto i seguenti aspetti?

Domanda: D1 - Di seguito trovera riportati vari aspetti relativi all’azienda dove ha svolto il tirocinio. E’ soddisfatto di ciascuno dei
seguenti aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamente no  pill no che si  piti sicheno decisamente si
D1A adeguatezza della strumentazione a Sua disposizione (| i di lavoro, ., iale fecnico, libri, ...) 0 (0,00%) 2 (16.67%) 1(8,33%) 9 (75,00%)
D1AA complelezza delle informazioni ricevute in ingresso per lo svolgimento delle attivita 12 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 0(0,00%) 0(0,00%)
D1B rapporfi con colleghi e superiori 0 (0,00%) 0 (0,00%) 1(8,33%) 11 (91,67%)
D1c coinvelgimente da parte delle persone che lavorano nella strutfura 0(0.00%) 1(8,33%) 1(8.33%) 10 (83,33%)
- decisamente
no
pili no che si
[ pit si che no
M decisamente

si

Chi ha seguito il tirocinante in azienda durante 'esperienza di tirocinio?

Domanda: D2 - Chi I'ha seguita principalmente in azienda durante I'esperienza di tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 12 100,00% 100.00%

1 il tutor aziendale formalmente assegnato 10 83,33% 83,33%
2 altre persone (responsabili, colleghi, ...) 2 16,67% 16,67%

il tutor

aziendale

formalmente

16.67% assegnato...

altre persone

(responsabili,

colleghi, ...}

83.33%

Opinioni degli studenti sullo stage/tirocinio curriculare o extra-curriculare 2025
CLM in Relazioni di Lavoro
Redatto dall’Ufficio Stage del Dipartimento di Economia Marco Biagi il 06.07.2026



I1 tutor aziendale ha soddisfatto il tirocinante?

Domanda: D3 - E’ soddisfatto del tutor aziendale (o delle altre persone che I'hanno seguita in azienda) per quanto riguarda: (multiradic)
Domanda Testo

Non ri d deci te no pit no che si pit si che no decisamente si
D3A disponibilita al dialogo 0 (0,00%) 0 (0.00%) 2 (16.67%) 10 (83,33%)
D3B affiancamento nelle aftivita di tirocinio 0 (0,00%) 1 (8,33%) 2 (16.67%) 9 (75.00%)
decisamenfe
no
pit no che si
P [ pill 51 che no
M decisamente

si
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Prospettive future

Al termine del tirocinio e stata formulata una proposta di inserimento in azienda?

Domanda: E1 - Al termine del tirocinio, Le & stata formulata una proposta di inserimento nell'azienda presso cui lo ha svolto? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 12 100,00% 100,00%

1 =i, e ho accefiato Ia proposia di inserimenio 3 25,00% 25.00%
2 si, ma non ho ttato la proposta di inseri i 0 0,00% 0,00%
3 no, non mi & stata fatta alcuna proposta 9 75,00% 75,00%

si, eho

accelialo la

proposta di

inserimento...

no, non mi &

25.00% slata fatta
alcuna
proposta
75.00%

Quale é stata la motivazione per cui non & stata accettata la proposta dell’azienda

Domanda: E2 - Qual & stata la principale motivazione per cui non ha accettato la proposta dell’azienda? (radio)
Condizioni visibilitd: NOT (E1 <= 2)

Conteggio Su totale Su risposti

Risponde o 0,00% 0,00%
1 prefenisco concentrarmi sugh studi e/o terminare la tesi o 0.00% 0,00%
2 vorrei fare alire esperienze (alfre aziende o settori all'estero) o 0.00% 0,00%
3 per motivi personali (altri impegni, motivi familiari) o 0.00% 0,00%
4 il contratto proposto era insoddisfacente (tipe di contratie, orari, retribuzione) o 0.00% 0,00%
5 & stata un'esperienza negafiva, non desidere rimanere li o 0,00% 0,00%
6 altro, specificare o 0,00% 0,00%
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Quale tipo di collaborazione & stata proposta?

Domanda: E3 - Quale tipo di collaborazione Le hanno proposto? (radio)
Condizioni visibilitd: NOT (E1 <= 1)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 3 100,00% 100,00%
1 contratto a tutele crescenti 0 0.00% 0,00%
2 contratto di apprendistato 0 0.00% 0.00%
3 contratto di somministrazione di lavoro ] 0,00% 0,00%
4 contratto dipendente a tempo determinato 1 33.33% 33.33%
5 contrafto di collaborazione occasionale 0 0.00% 0.00%
[} contratto di prestazione d'opera a i ) 0 0.00% 0.00%
7 lavero autonomo effettive, senza vincoli di suberdinaziene (anche con partita [VA) 0 0.00% 0.00%
8 altro, specificare 2 66,67% 66,67%
contratto
dipendente a
tempo
determinato. ..

aliro,
specificare

33.33%

66.67%

Commenti, suggerimenti migliorativi e criticitd emerse durante il tirocinio
(commenti a testo libero)

Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticita emerse durante il tirocinio (testo)

Risposta Conteggio
T
Esperienza molto formafiva, che mi ha permesso di apprendere nuove mefodolegie e strumenti da applicare nel corse della mia carriera professionale. 1
Mi & staia fafia una proposla, ma & ancora futto da decidere, perché devo soslenere alcuni collogui con 'area manager dell'azienda. 1
Mi sono trovate melto bene. Mutti € una un'azienda seria, grande che mi ha seguito adeguatamente dal momento che ho varcato il cancello. Consiglio a tutti un'esperienza di guesto tipo. 1
MNon sarebbe stato possibile avere una proposta di inserimento in quanto si fratta di un ente pubblico in cui sarei potuta entrare solo tramite concorso pubblico. 1
Ritengo sia giusto specificare che il mio tutor aziendale non era presente duranie tutte le & ore giornaliere in gquanfo in pari-fime. Non sono i i della sua pre i ita, bensi del poco tempo in cui ho

potute affiancarla.
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